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> PREAMBULE - POURQUOI VATEL?

Vatel fut I'un des plus grands Maitres d’hétel de ces derniers siecles. Sa rigueur, son trés
grand talent et sa passion l'ont fait devenir Premier Maitre d'Hotel de son Altesse Royale
Le Grand Condé, au 17éme siécle, en France. Son nom fut rendu célébre par Madame
DE SEVIGNE.

L'histoire veut que, lors d’'un diner que Le Grand Condé offrait au Roi Soleil LOUIS XIV
a Chantilly, les fruits de mer ne furent pas livrés a temps. Vatel, Maitre d'Hotel se crut
déshonoré et se transperca le coeur de son épée pour attester de sa trés grande
exigence. VATEL forme ses étudiants a la méme rigueur professionnelle, sans toutefois
livrer I'épée avec la cape!

L'INDUSTRIE DU TOURISME, UN SECTEUR EN PLEINE
> EXPANSION

L'industrie du tourisme est le domaine . Hoétellerie de chaines internationales

d’activité qui connait 'une des plus fortes . Hétellerie indépendante

croissances dans le monde. Elle a connuune < Industrie agroalimentaire

progression remarquable ces dix derniéres . Restauration gastronomique ou

années et ses perspectives de développement traditionelle

sont toujours tres importantes. «Tourisme , centre de congreés , parcs
et complexes de loisirs, croisieres

Face a un tel essor, la profession se transforme  « Restauration aérienne et marine

en une industrie compétitive, complexe,

cosmopolite et mondialisée. Vatel a intégré ces

évolutions majeures et prépare aujourd’hui,

avec succes, ses étudiants a mener des

carrieres de cadres opérationnels et

supérieursdans des secteurs variés :
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Ter Groupe mondial de I'enseignement du Management
> Hotelier et Touristique

Vatel nous préparons les cadres opérationnels et les cadres dirigeants de I'Hotellerie
internationale et du Tourisme.

Forts d'une expérience de 35 ans, nos 31 campus a travers le monde dispensent a 7000
étudiants le méme enseignement, axé sur l'international et fondé sur l'alternance construite
et maitrisée de la théorie universitaire et de I'expérience professionnelle.

Ce concept a fait ses preuves : nos 30 000 diplémés exercent dans les plus beaux
établissements du globe et 80% d’entre eux font carriére dans I'hotellerie et le tourisme.
Ils occupent, entre autres, des fonctions de Directeur Général de chaine hoteliere ou
d’établissement, de Directeur d’Exploitation, de Directeur Commercial, Marketing, Ressources
Humaines ou Financier, de Responsable Relations Publiques, Evénementiel, de Contrbleur
de Gestion, Gouvernante, Chef de Réception...les 20% restant sont recrutés par d’autres
secteurs tels que le luxe, séduits par leurs compétences.

Tous constituent un réseau dynamique, solidaire et précieux, tant pour I'étudiant en
quéte d’un stage précis que pour le jeune diplé6mé en recherche d’'un poste dans une
région du monde ciblée.

Vatel, Ter groupe mondial de 'Enseignement du Management de I'H6tellerie-Tourisme,

réunit toutes les conditions pour que vous vous ouvriez au monde et que vous
réussissiez.

31 Ecoles, 7000 Etudiants et 30 000 Anciens étudiants a travers le Monde
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Présentation du Campus:

Situé dans le campus de I'Université Européenne aux Berges du Lac de Tunis, a proximité
des sites historiques de Carthage, et Sidi Bou Said et a 15 min de I'aéroport de
Tunis Carthage.

VATEL Tunis accueil chaque année des étudiants de différentes nationalités évoluant
dans un contexte multiculturel.

Nos étudiants évoluent aussi dans un environnement international grace au rayonnement
des écoles VATEL dans le monde, des stages effectués a I'étranger, et dans le cadre du
programme Marco Polo qui permet a l'étudiant de passer une année dans l'une des
écoles VATEL dans le monde.

Un cursus et des dipldmes reconnus en France, en Europe et en Tunisie, et surtout par
la profession et compte un taux de placement exceptionnel de ses étudiants a I'échelle
nationale et internationale dont certains sont de véritables success stories.

« L'Ouverture de Vatel en Tunisie est un choix judicieux, il apporte un plus a la
formation des cadres tunisiens dans un secteur qui exige I'excellence. Nous
continuerons a apporter notre aide et notre collaboration a la formation dans
votre pays ».

Jean Michel HOERNER, ancien Président de I'Association Mondiale pour la Formation
Hoteliere et Touristique et ancien Président de I'Université de Perpignan-France.
Professeur visiteur a Vatel Tunis.
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2014-2015
Promotion Yves le coq
Réalisateur, journaliste

et présentateur Télé

2009-2010
Promotion Pierre MENAT
Ambassadeur de FRANCE en TUNISIE

2006-2007
Promotion Serges De GALLAIS
Ambassadeur de FRANCE en TUNISIE

> Nos Partenaires :

2015-2016
Promotion Taieb Baccouche
Président de | UMA Union du
Maghréb Arabe

2012-2013
Promotion Frangois GOUYETTE
Ambassadeur de FRANCE en TUNISIE
en présence de Jamel GAMRA
Ministre du Tourisme

2010-2011
Promotion Frederic LEFEBVRE
Ministre, Chargé du Commerce
et du Tourisme en FRANCE

2008-2009
Promotion khalil LAAJIMI
Ministre du Tourisme

2007-2008
Promotion Docteur M'hamed
Hcine FANTAR Historien

2004-2005
Promotion Mohamed AMOURI
Président fondateur de la
chaine Hasdrubal

2005-2006
Promotion Tijani HADDAD
ancien Ministre du Tourisme et Président
de I'Organisation Mondiale du Tourisme
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30 000 Vatéliens dans le monde

Dans la recherche d'emploi, le réseau des 30 000 Vatéliens constitue un élément précieux,
les diplébmés, aujourd’hui en poste répondent toujours présents pour intégrer, en fonction
des opportunités, les nouveaux dipldmés au sein de leurs équipes.

Vatel peut étre fiere des taux de placement de ses étudiants sortants : 98% d'entre eux

ont une proposition d'emploi a l'issue de leur stage de fin d’études , en adéquation
avec leur formation et leurs aspirations.

Les stages

Vatel Tunis dispose d’un service de stages qui assure un suivi personnalisé des étudiants
et sélectionne les établissements selon des critéres rigoureux.

Par ailleurs, il assiste chacun a la définition de son projet professionnel et met en place
des simulations d’entretien de recrutement pour tous les étudiants en année de fin
d'études.

Les relations privilégiées qu'entretient Vatel avec de grands hoteliers et son réseau de

30 000 diplémés permettent aux étudiants de bénéficier d'opportunités de stages
exceptionnelles en France et dans le monde entier.

Les alternances a I'hotel d’application de Vatel a Nimes

Les stages constituent un formidable tremplin pour la vie active des étudiants, qui,
des la fin de leur formation, sont de véritables professionnels capables de s'adapter a
un environnement international et des situations complexes.

Notre hotel d’application a Nimes est ouvert a tous les étudiants de VATEL Tunis,
I'hotel accueille périodiquement nos étudiants chaque année, afin de compléter leur

formation pratique en premiére année.

Les anciens de Vatel Tunis

ZRIBI Skander : Director of Revenue Strategy Hyatt Hotels
Corporation

ZAGA Lasaad : Directeur d'exploitation EUROHOTEL Paris
Creteil FRANCE

LASSAIDI Tarak : Directeur Général de TRAVELTODO TUNISIE
BABACCAR Camara : Analyste F&B Sofitel EUROPE
BRIGITTE Varis : Gérante et fondatrice du café culturel
«LA PARANTHESE» Médina de Tunis TUNISIE

BEN NACER Karim : Directeur Général et Propriétaire du
Restaurent <EL MANSOURA» Kélibia TUNISIE

FEKIH Karim : Developpement Manager Groupe TUNISIE
PORCELAINE Tunis- TUNISIE

NAJJAR Manel : CGSP chez African Developpement Bank
Rami HAJ AISSA: Géneral Manager de Ramco Travel And
Events

SOUISSI Mohamed Anis : Directeur Commercial Hotel
Le ROYAL Hammamet TUNISIE

MHALLA Sara : Guest Services Manager - Shutters on
the Beach Hotel - Santa Monica, California, USA
ENNAIFER Mohamed Ali : Sales Manager chez Tunisie
Leasing Group - Financial Group

MECHMECH Mansour: Corporate Sales Manager Concorde
Hotels & Resorts -TUNISIE

JHINAOUI Moataz : Wine Brand Manager at Magro
Distribution

METAHNI Hedi : GROUP OPERATIONS DIRECTOR chez
LAICO Hotels & Resorts

RAJHI Salah : GENERAL MANAGER chez ADVANCED FACILITIES
MANAGEMENT lic - Abou Dhabi / UAE

TRITAR Faycel : Restaurant Manager Groupe AUTO GRILLE
FRANCE

MEHRIA Walid : F&5 Director chez Starwood Hotels & Resorts
Worldwide, Inc. UAE

SALLEM Karim : Front Office Manager chez Radisson Blu
Hammamet

MHALLA Bechir : Guest Services Manager at Burj Al Arab
Hotel, Dubai - EMIRATS ARABE UNIS

EOUGME Steve : Chargés détudes au Ministére du Tourisme
Liberville - GABON

KILOUCHE Hamdi : Responsable centre productif RIU
HOTEL - TUNISIE

MERYEH Mehdi : Controleur F&B Grand Hyatt - DUBAI UAE
NASSIMATO Diallo : F&8 Manager Hotel RADSISSON Dakar
- SENEGAL

BEN MILED Seifallah : Food and Beverage Manager chez
LA CIGALE Tabarka - TUNISIE
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ZRIBI Skander

Hyatt Hotels Corporation

Leurs points
communs ?

BABACCAR Camara
Sofitel EUROPE

lls sont
diplomés
de Vatel Tunis

MHALLA Sara
Shutters on the Beach

Hotel - Santa Monica,
California, USA

Etils ont
tous réussi!
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La Reconnaissance de la profession internationale

Les professionnels approuvent la formation Vatel

La formation Vatel fait ses preuves depuis 35 ans. Des 2003, Vatel et ses programmes
de formation ont rencontré I'adhésion de la profession hoteliére : ses plus hauts
représentants a I'échelon international lui ont délivré - et ce fat la premiére fois qu'une
école obtenait cette distinction - le Worldwide Hospitality Award.

Depuis, Vatel a recu plusieurs Worldwide Hospitality Awards, dans les catégories
"Meilleure réussite professionnelle” et "Meilleure Innovation pédagogique”.

Mais quelle meilleure approbation des professionnels que les postes occupés
aujourd'hui par les 30 000 dipldmés, nommés Vatéliens, qui exercent dans les plus
beaux établissements du globe et constituent un réseau précieux tant pour les campus
Vatelet leurs étudiants que pour les diplomés eux-mémes.

Vatel, partenaire des plus prestigieux groupes hoételiers

Les groupes hoteliers sont trés impliqués dans la formation Vatel . lls interviennent
aupres des étudiants dans le cadre des cours, de conférences, de forums, de colloques...
les accueillent en stages et les recrutent en fin détudes grace a ces échanges fréquents,
les étudiants sont, dés la premiére année, en contact direct avec le monde professionnel.

Les anciens de Vatel Tunis

MARRIOTT INTERNATIONAL
Skander ZRIBI (Promotion 2004)

En m'inscrivant a Vatel Tunis « Je ne pensais pas arriver si haut ».
Pour mes premiers stages, Vatel Tunis nous a placé dans
des établissements de renommeée. Ces expériences étaient mes
premiers contacts avec l'entreprise et une source de formation
a Vatel de Tunis; on exige un stage de fin d'études de six mois, ce
fat a ma grande surprise au groupe Marriott Bruxelles. Au départ,
j'ai commencé au département Réservation, pour me retrouver a la fin embauchée au
département. Revenues en qualité de Manager, joccupe désormais la fonction de Directeur
de la Stratégie Revenue des 11 hotels MARRIOTT de Paris.

Hélene Myon (diplémée 2011) Responsable Recherches et Développement chez
Curty’s a Paris . " C'est chose courante a Vatel de transformer son stage de fin d'étude
en premier emploi.”

Jean-Baptiste Karsenty (diplomé 1988) Fondateur de sa propre agence de
communication Web a Miribel « La Mobylette Jaune ». "Une fois le stage de 3e année
terminé, j'ai été embauché dans ce méme hotel et j'ai gravi les échelons jusqu’a la
direction de I'établissement. Une belle évolution quand on sait que j'ai démarré
comme commis-stagiaire !" .

Jenna Li (diplémée 2013) Meetings & Special Events Executive du Ritz Carlton de
Dubai . "J'ai terminé mes examens a I’école fin octobre 2012, j'ai ensuite pris I'avion
quelques jours plus tard pour Dubai et j'ai commencé mon stage au Ritz-Carlton. Trois
mois aprés mon arrivée, ils m'ont proposé le poste que joccupe aujourd’hui.

(o]






Le programme Marco Polo d’échange d’'étudiants entre
les écoles Vatel dans le monde

Marco Polo

Passer votre 2 éme année dans l'une des écoles Vatel dans le monde. Létudiant qui a
décidé de se consacrer a l'industrie hoteliere et touristique doit nécessairement étre
ouvert a l'international.

C'est pourquoi Vatel a mis en place le programme Marco Polo : une option qui offre a
chacun la possibilité d'effectuer la deuxieme année de son cursus dans une autre école
Vatel dans le monde.

C'est I'occasion de s immerger sérieusement dans un pays et une culture différente
et de maitriser parfaitement une langue étrangére tout en poursuivant ses études.

En effet, I'année est validée par I'école d’accueil qui attribue a I'étudiant, a l'issue de son
séjour, un crédit ECTS (European Credits Transfer System : Unité internationale chiffrant
le volume et I'importance d’'un acquis de formation) pris en compte dans la notion de
I'école d'origine.
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Marco Polo, un modele d’ouverture sur le monde

Né en 1254, Marco Polo quitta Venise a l'age de 17 ans
pour se rendre auprés du Grand Khan mongol. Il atteignit
la Chine quatre ans plus tard et y a séjourné dix-sept ans.
Chargé de missions par Kubilai, Au titre de « Enquéteur
messager du palais impérial suzerain de la Chine, de
I'lran et de la Russie », il parcourut non seulement la
Chine mais nombre de pays de I'Océan indien.

De ses voyages, il tira un ouvrage : Le voyage de Marco
Polo, qui f(t en Europe la premiere documentation géographique et ethnographique
sur les pays et les peuples d’Asie. C'est en mémoire de ce jeune homme parti a la
découverte du monde que Vatel a baptisé son programme d’échange des étudiants

entre les écoles.
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Accréditation

En annexe du titre certifié Vatel est délivré le Supplément au dipléme Europass,
congu conjointement par la Commission européenne, le Conseil de I'Europe
et I'Unesco.

Il décrit les connaissances et les compétences acquises (nature, niveau, contenu,
etc.) pour obtenir le titre certifié Vatel. Il est reconnu par 47 pays en 2015 et il permet
de faire comprendre clairement le contenu et la valeur du titre Vatel auprées d’un
employeur ou d’un établissement d’enseignement supérieur, en France ou dans un
autre pays.

Titres d’Etat niveau | et niveau Il enregistrés
au Répertoire National des Certifications
Professionnelles par Arrété du ministére
du Travail, de I'Emploi et de la Santé en
France et publié dans le Journal Officiel
de la République Francaise du14 avril 2012.

Créés en 1991, les diplémes Eurhodip
visenta:

- Promouvoir I'enseignement européen face
a une internationalisation de la concurrence
et de I'emploi;

- Faciliter la mobilité des étudiants et des
professeurs ;

- Améliorer la transparence des formations
et des diplomes ;

- Respecter le systéme européen des crédits
(E.C.T.S)).




> Un cursus international

Le cursus Vatel se déroule sur 5 ans. Il donne la possibilité a I'étudiant qui le souhaite
d’entrer dans la vie active a l'issue de 3 années d'études avec le Bachelor Vatel, titre
d’Etat qui certifie qu'il a acquis les connaissances spécifiques a la profession et qu'il
s'est déja construit une solide expérience professionnelle.

Les postes occupés a l'issue de celer cycle sont Controleur Qualité, Controleur
d’Exploitation ...

A l'issue du 2e cycle, le Vatélien peut envisager, aprés une période probatoire de 1 a
2 ans, une carriére de Directeur de Ressources Humaines, Directeur financier, Directeur
du Marketing. Il est a noter que le cursus Vatel est accessible aux étudiants a niveau
Bac+3, issus d’autres filieres. lls doivent cependant, via la classe Management 3, acquérir
I'expérience terrain et le management opérationnel des secteurs de I'hotellerie et du
tourisme.

DIPLOMES & TITRES CERTIFIES

N Lt I L LB CERTIFIED QUALIFICATION & DEGREES

MBA in International
Hotel & Tourism Management®

European Bachelor Degree
in Hotel Management ¥

Alevel or University
Entry Examnation

(1) Titre 'Etat frangais certifié (RNCP)
(2) Diplome délivré par Eurhodip
* Les étudiants issus d'une filiére hotelBre Bac-+3 ont la possibilité dentrer directement en Management 4 sous réserve d'étude de leur dossler

(1) Vatel degree certified by the French State (RNCP)
(2) Degree delivered by Eurhodip
*For on Hotel Management Graduates

Vatel, des titres d’Etat certifiés

Les deux cycles de formation Vatel permettent d'obtenir en Europe un titre enregistré
au Répertoire National des Certifications Professionnelles. Cette certification a été
déterminée a partir des criteres suivants :

- Une description détaillée et élaborée avec les professionnels de la fonction de Manager
et de la fonction de Directeur en Hétellerie internationale

- La description des compétences, aptitudes et connaissances associées a la fonction
Un état des emplois occupés et de leur niveau par au moins trois promotions précédentes.
Les titres Vatel sont inscrits au Répertoire National des Certifications Professionnelles
par arrété ministériel du 5 avril 2012.
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Objectif :
S’initier au management
en associant toujours
théorie et expérience
professionnelle.

Dans un environnement
international, I'étudiant
apprend :

* a maitriser les techniques
dencadrement,d’animation
etde management;

¥ a acquérir une culture
professionnelle, juridique,
économique et linguistique
dans l'objectif d'occuper
une fonction de cadre
opérationnel dans
I'entreprise.

> Licence et Bachelor in International Hotel Management

Management 1 Management 2 Management 3
Semestre S Semestre St Semestre S
academique tage academique age academique tage

Ter cycle
Bachelor Vatel

International Hotel Management
Manager en Hbtellerie internationale

*Titre d'Etat francais certifié niveau Il
*Total Credits: 180 ECTS (European Credit Transfer System)
Admission : Diplome de fin d'études secondaires + concours d'entrée

1ére année : I'étudiant fait connaissance avec le marketing, les ressources humaines,
la gestion, la culture professionnelle. Il s'aguerrit, au sein de I'école, a la restauration,
aux techniques de production culinaire, aux contraintes des banquets, aux imprévus
de la réception...

2éme année : tout en poursuivant ses acquis théoriques par I'introduction des
matieres telles que le Droit des Affaires et 'Economie touristique, I'étudiant prend
contact avec le management. En situation pratique, il encadre les étudiants de 1re année
sous la responsabilité des étudiants de 3e année : Il prend de I'assurance et conscience
de la hiérarchie. L'étudiant a la possibilité de s'inscrire en 2éme année dans le: Programme
Marco Polo.

3éme année : I'étudiant qui a acquis les connaissances juridiques, économiques,
linguistiques est mis en situation de manager des équipes au sein de I'école. Il
développe au cours de cette année ses capacités d’analyse, fait appel a tous ses acquis,
concoit des stratégies et prend ses premieres décisions.



MBA in International Hotel Management

Management4 Management training Management 5

Semestre academique Stage Semestre academique

2eme cycle
MBA VATEL

International Hotel Management

* Titre d'Etat francais certifié niveau |
* Total Credits: 120 ECTS (European Credit Transfert System)

Niveau d’admission requis :
Baccalauréat +3 années d'études + concours d'entrée

Durée des études :
2 ans **
**|_es étudiants issus d'une filiere hoteliere Bac+3 ont la possibilité d'entrer directement
en Management 4 sous réserve d’étude de leur dossier.

Objectif de la formation:
Acquérir les méthodes d'analyse et de décision, ainsi que la pratique du management.
Développer une ouverture d'esprit sur le monde de I'entreprise en général afin de
développer des qualités d’entrepreneur, plus particulierement dans le tourisme
et I'hotellerie internationale.

Titre et diplomes préparés :
MBA Vatel - International Hotel Management
Directeur d'Hotellerie internationale
Titre d’Etat niveau | enregistré au Répertoire National des Certifications Professionnelles
par Arrété du ministére du Travail, de 'Emploi et de la Santé en France et publié dans
le Journal Officiel de la République Francgaise du 14 avril 2012.
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|'esprit Vatel

Il repose sur 5 piliers :

* Nouer des liens étroits entre les étudiants et leur école Vatel qui s'engage a leur donner
les moyens de réussir dans leurs futures activités professionnelles.

* Créer une dynamique du savoir qui permet aux étudiants :

- d'engranger des connaissances théoriques de facon progressive pour ensuite les
mettre en pratique et les utiliser en stage .

- d'étre capable de construire leur projet professionnel.

*Transmettre un savoir-faire qui plonge les étudiants au coeur de la réalité professionnelle
et leur permet de connaitre en détail les taches qu'ils auront a accomplir ou faire accomplir
plus tard.

* Initier au savoir étre, aux valeurs spécifiques de I'hotellerie par le code vestimentaire,
un langage, une attitude accueillante, le respect des autres, une attitude ouverte aux
différentes cultures et de bonnes connaissances linguistiques.

* Privilégier une relation étroite avec les professionnels du tourisme et de I'hétellerie,
positive et durable par les rencontres, la participation a différents meetings, l'intégration
au réseau dynamique des 30 000 Vatéliens.

Des enseignants qui travaillent en synerqie :

Les équipes d’enseignement du Groupe Vatel sont constituées a part égale de
professeurs issus du monde universitaire et de professionnels reconnus dans
leur domaine.

Tous transmettent leur savoir, leur savoir-faire, leur passion. lls se tiennent informés
des innovations en termes de techniques de formation et de techniques professionnelles.
Grace a leurs méthodes interactives, calquées sur la réalité de I'entreprise, ils
donnent aux étudiants les moyens de développer leurs capacités d’analyse,
d’acquérir les compétences requises par I'encadrement dans I'hotellerie et le
tourisme et de s'exercer au management dans des conditions réelles.




La recherche a Vatel

Centre International de Recherche Vatel en Tourisme et Hotellerie

En créant le Centre International de Recherche Vatel en Tourisme et Hotellerie
— CirVath - le Groupe Vatel s'est doté d'un outil performant visant a développer une
recherche fondamentale et appliquée dans le domaine du tourisme et de I'hétellerie.
Prenant conscience que l'industrie du tourisme est un modéle a réinventer, que son
modele de gestion est brisé et que le secteur a besoin a la fois d'un changement de
culture et d'un mode d'exercice de son activité, le CirVath a pour vocation d’étre un
pole de réflexions et d'analyses touristiques qui contribue a redéfinir la culture du
tourisme, a refonder l'industrie touristique et a requalifier les métiers du tourisme
et de I'h6tellerie.

En promouvant la recherche au sein du Groupe Vatel, le CirVath :

- favorise le développement professionnel du corps enseignant par I'élargissement
des connaissances et des compétences, par une meilleure imbrication entre théorie
et pratique et par la création d’'une nouvelle identité professionnelle ;

- crée une dynamique nouvelle au sein du groupe. De nouvelles formes de contacts,
des échanges plus nombreux entre professeurs et chercheurs favorisent l'esprit
d'équipe, motivent et apportent un esprit nouveau ;

- permet d’améliorer I'enseignement. A des questions issues de la pratique sont
apportées des réponses, des solutions, des évaluations et des méthodes, générant
une compréhension théorique nouvelle qui retourne dans la pratique ;

- met le Groupe Vatel en contact avec d’autres institutions de formation ou de recherche
francaises et étrangeres, favorisant ainsi l'interdisciplinarité, voire l'internationalité.
En se profilant comme centre de compétences, le Groupe Vatel est I'un des partenaires
privilégiés d’autres écoles et institutions spécialisées dans le monde.

Les Cahiers
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Vatel Tunis un environnement de qualité

Présentation du Campus:

Doté d'un campus moderne et agréable, I'Université Européenne se situe dans
le faubourg de Carthage aux berges du lac de Tunis, dans la nouvelle zone d’activité
de Khair-Eddine, a proximité de Sidi BouSaid , Salammb et des sites historiques de
Carthage et seulement a 15 minutes de I'aéroport de Tunis Carthage.

Le campus de I'Université Européenne de Tunis comprend des salles de cours équipées
de vidéo projecteur et tableau interactif, une connexion internet par fibre optique, des
salles de conférences, une bibliothéque classique, un grand laboratoire d'informatique,
un cyber café, une infirmerie et des espaces étudiants a l'intérieur et a I'extérieur du
batiment.

Les services:

- Bureau des stages et d'encadrement

- Bureau d’assistance aux étudiants étrangers

- Intranet étudiant

- Bibliotheque virtuelle

- Club des étudiants et des alumnis

- Centre sportif partenaire a proximité de I'Université

La vie associative :

Le club des étudiants offre la possibilité de s'impliquer dans la vie étudiante,
dans des domaines variés : accueil des étudiants internationaux ; conférences;
environnement international ; junior entreprise ; visite culturelle; musique;
photographie ; sport...

Conférence et projet :

Dans le but de développes, I'esprit d’analyse et de leadership, les écoles de I'Université
Européenne de Tunis organisent régulierement des conférences et ateliers académiques.
Des projets entreprenariaux sont organisés également au sein de I'Université Européenne
de Tunis mais aussi a I'international en collaboration avec des écoles européennes
partenaires de I'université.
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La Bibliotheque Virtuelle :

Pour une harmonisation mondiale de la pédagogie, I'Université Européenne de Tunis
offre a ses étudiants un abonnement bibliothéque numérique de 30.000 ouvrages sur
son Intranet en collaboration avec cyber-libris, et ce pour mettre a la disposition de
tous les étudiants et tous les professeurs une collection de textes et d'audiovisuelles
en acces libre, consultable 14h/24h de n'importe ou sur la planéte.

Elle contient trois types de ressources :

-Les ressources produites et mises en ligne par les écoles elles-mémes qui apportent
ainsi leur contribution a un fonds documentaire spécialisé et mondial.

-Les ressources commerciales auxquelles la bibliothéque de I'ESELT est abonnée (comme
des périodiques électroniques).

Des ressources extérieures mises a la disposition de 'usager (comme un répertoire de
sites internet).

L'Intranet : étudiants et professeurs

Les étudiants, les Professeurs, les administratifs utilisent en temps réel I'internet Triade
qui facilite harmonieusement le quotidien de I'école. Ainsi, les professeurs; les
administratifs et les étudiants sont informés en temps réel de I'actualité de I'établissement.
Les professeurs peuvent déposer sur intranet des supports de cours et des sujets de
devoir a destination de leurs étudiants et enregistrer leurs travaux de recherche
et publications dans la bibliotheque.

Les étudiants peuvent a leur tour faire des recherches dans la bibliothéque, consulter
les mémoires de stage d'étudiants des promotions précédentes ou remettre le travail
de compositions a leurs professeurs. C'est une véritable assistance, proche du e-Learning.
Le suivi de I'étudiant est géré en temps réel (Absence, gestion des notes, stages, bulletin
de notes, emploi du temps...). Toute équipe pédagogique (professeurs, direction, maitres
de stage) a acces au dossier de chaque étudiant. Cet accés permet de sui-vre le parcours
de I'étudiant afin de mieux I'aider a améliorer ses résultats.

Les parents ont, également, la possibilité d’accéder au dossier de leurs enfants en les
suivant a distance, et d'échanger avec I'équipe pédagogique.

Les cours enregistrés par le biais des tableaux interactifs disponibles dans chaque salle
de cours permettent a I'étudiant de les visualiser avec l'intranet

Organisée par les Vatéliens de Tunis a I’Acropolium de
Carthage

La piece de théatre «la Famille Fenouillard fait son tourisme »

Bien connu des étudiants de Vatel, Jean Michel Hoerner, Doyen de la faculté Tourisme,
Hotellerie de I'Université de Perpignan Via Dominita et Vice-Président du CirVath, est
co-auteur d'une « farce » : La famille Fenouillard fait son tourisme qui s‘inspire tres
librement de 1ere bande dessinée francaise, la famille Fenouillard de Christophe qui a eu
lieu en Premiere devant un public convié par Vatel Tunis. Etudiants, Professeurs, membres
du conseil d’Administration d’Eurhodip, Alain Sebban Président de Vatel, Abderaouf
Tebourbi Directeur Général de Vatel Tunis ... ils ont tous été conquis par cette piéce
qui montre que « Le tourisme de masse est sans doute la fuite en avant des classes
moyennes. Dréle, critique et pertinente, la farce emmeéne ses spectateurs dans des
contrées lointaines, sous I'ceil mégalo du Docteur Guimauve et les remarques acérées
de Germaine Aaénor, Artémise et Cuné Gonde partent a la rencontre des sioux, ont un
avis trés affirmé sur la cuisine chinoise, tentent d'échapper a Barbe Noire le pirate ...
et rien ne se passe comme ils l'avaient prévu. La piece a rencontré un grand succes et a
fait 'objet de bon nombre d’articles parus dans la presse Catalane et Tunisienne.
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